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ПЛАН
работы школьного спортивного клуба «Атлант» 

на 2021 -  2022 учебный год 
МКОУ «Школа -  интернат №4»

Цель работы ШСК: создание условий для развития физической культуры и спорта в шко­

ле, организация досуга обучающихся по спортивным интересам, удовлетворение их по­

требности в физическом совершенствовании, а также оказание практической помощи 

участникам образовательного процесса в реабилитации, сохранения и укрепления здоро­

вья.

Задачи ШСК:

• способствовать вовлечению обучающихся в систематические занятия физической куль-
■4 *

турой и спортом;

• осуществлять организацию спортивной работы t обучающимися в рамках внеурочной 

деятельности по спортивно-оздоровительному направлению (1 вариант), физкультурно­

спортивному и оздоровительному направлению (2 вариант), реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ по физкультурно-спортивной 

направленности ( 1 - 9  классы);

• осуществлять работу по пропаганде здорового образа жизни, повышать мотивацию к 

укреплению здоровья;

• организовывать и проводить спортивно -  массовые, физкультурно -  оздоровительные 

мероприятия в школе, в том числе школьные мероприятия по памятным спортивным да­

там и праздникам);

• разрабатывать и внедрять предложения по развитию физической культуры и спорта в 

школе в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования.



Направление Содержание деятельности Сроки Ответственные

Организационная деятельность
Планирование и 
организация 
деятельности ШСК

1. Составление и утверждение 
плана работы ШСК, кален­
дарного плана спортивно -  
массовых мероприятий ШСК 
на 2021 -  2022 учебный год.
2.Составление расписания 
секций ШСК.
3.Разъяснительная работа с 
ученическими коллективами 
школы, учащимися спортив­
ных секций.
4.Пропаганда ЗОЖ.
5.Планирование проведения 
спортивных мероприятий: Дни 
здоровья, спортивные соревно­
вания, мероприятия по 
памятным, праздничным 
датам, антинаркотическим и 
другим акциям.

23.08. - 
03.09.2021г.

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Создание и организа­
ция деятельности 
Совета ШСК

1 .Разъяснительная работа с 
ученическими коллективами 
школы, учащимися спортив­
ных секций.
2.Пропаганда ЗОЖ.

Сентябрь
2021г.

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Методическая деятельность
Разработка, согласо­
вание дополнитель­
ных общеобразова­
тельных общеразви­
вающих программ 
физкультурно - спор­
тивной направленно­
сти, рабочих про­
грамм внеурочной 
деятельности

- анализ имею­
щихся программ;
- написание программ;
- выявление круга интере­
сов обучающихся школы;

До
15.09.2021г.

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР

Формирование спис­
ков обучающихся, 
допущенных к сдачи 
норм физического раз­
вития и двигательной 
активности обучаю­
щихся

- формирование списков;
издание приказа по 

сдаче норм

До
20.09.2021г.

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант», 
педагоги ШСК, 
медицинский работ­
ник

Обновление * 
информационного 
стенда по результа­
там сдачи норм физиче­
ского развития и двига­
тельной активности 
обучающихся

информирование всех 
участников образовательного 
процесса о мероприятиях

До
30.09.2021г.

Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Обновление на сайте -нормативные документы; В течение Кривощекова Н.А.,



школы разделов, со­
держащих информа­
цию о сдачи норм физи­
ческого развития и дви­
гательной активности 
обучающихся и резуль­
татах

-материалы, отражающие ход 
сдачи нормативов, рекорды, 
разрядные нормы по видам 
спорта, таблицы оценки ре­
зультатов соревнований, 
фотоматериалы;
- протоколы и фотоотчеты 
по итогам проведения 
школьных этапов всерос­
сийских и региональных 
соревнований.

учебного
года

•

заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Подготовка и ведение 
рабочей документа­
ции по фиксированию 
результатов сдачи 
нормативов

-протоколы физической 
подготовленности; 
-учебные нормативы по 
усвоению навыков, уме­
ний развитию двигатель­
ных качеств;
-результаты (мониторинг).

В течение 
учебного 

года

Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Проведение методи­
ческих мероприятий с 
целью обмена опы­
том

- участие в методических 
объединениях городского 
уровня;
- участие в семинарах, круг­
лых столах и других формах 
обмена опытом.

В течение 
учебного 
года по 
плану 
работы

Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Участие в соревно­
ваниях• и конкурсах 
различного уровней 
(муниципальный, ре­
гиональный, всерос­
сийский)

- поиск интересных вариантов 
конкурсной деятельности;
- подготовка к соревнованиям^ 
состязаниям;
- непосредственное участие в 
соревнованиях;
- подведение итогов.

В течение 
учебного 

года

Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Связь с социальными 
партнерами, ОУ го­
рода

- обмен информацией с други­
ми 00 , работающих в рамках 
физкультурно - спортивной 
направленности;
- проведение совместных ме­
роприятий;
- участие в соревнованиях.

В течение 
учебного 

года

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Осуществление кон­
троля над работой 
ШСК

Проверка документации. В течение 
учебного 

года

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР

Контроль ведения 
отчетной докумен­
тации педагогами, 
работающими в ШСК

- проверка планов работы;
- проверка ведения журналов 
педагогами;

В течение 
учебного 
года по 
плану 

контроля

Кривощекова Н.А., 
заместитель директора 
по ВР,
Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»

Проведение спортив­
ных мероприятий, ак­
ций, смотров, фести­
валей

-подготовка спортивно- мас­
совых мероприятий (разра­
ботка сценариев и плана под­
готовки);
-обеспечение участия учащих­
ся в спортивно- массовых ме­
роприятиях;
- проведения мероприятия; 
-анализ мероприятия.

В течение 
учебного 

года

Гришкова О.А., 
руководитель ШСК 
«Атлант»


